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1. BREVE DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA Y JUSTIFICACION
DE SUS CONTENIDOS

La asignatura i Di s e o, Desarroll o e |
corresponde como materia troncal, al quinto curso de la licenciatura
de Psicopedagogia. Esta tiene su marco de referencia en la
Did4ctica General, como campo de conocimiento, y de ella tomaréa
buena parte de sus contenidos.

Al igual que la Didactica se construye a través de la
interaccién entre la Teoria y la Practica, también esta materia desea
elaborarse a partir de esos dos procesos, con objeto de optimizar el
aprendizaje de los contenidos. En este sentido, el curriculum, sus
principales lineas de desarrollo, asi como el conocimiento y la
descripcion de los distintos elementos que intervienen en la Teoria
Curricular, van a configurar el centro de estudio de nuestra
asignatura.
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Desde la practica, profundizaremos en el andlisis de los
distintos procesos de innovacion en el aula; un campo que requiere
ademas, la conceptualizacion del término, el estudio de las distintas
perspectivas, modelos y estrategias mas adecuadas.

2. OBJETIVOS

L

Profundizar en el objeto de estudio y el contenido de la
Didactica.

Analizar los conceptos de curriculum, disefio e innovacion.
Conocer las distintas alternativas del disefio curricular.

Describir distintos procesos de innovacion en el aula.

Conocer y analizar los criterios cientificos que envuelven a la
ordenacion, selecciébn y justificacion de los objetivos y
contenidos culturales que integran cualquier curriculum.

. Valorar la participacion en clase.

7. Desarrollar una actitud positiva hacia la materia.
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3. CONTENIDOS

BLOQUE |[I: Las Ciencias Sociales y las Ciencias de la
Educacién.
e Las Ciencias de la Educacién. La Didactica como Ciencia
de la Educacion y Ciencia Social. Concepto y contenido de
la Didactica.

BLOQUE II: El curriculum como campo de estudio.
e El curriculum. Concepto, campo de estudio, aspectos
histéricos.
e Las Teorias del curriculum.
e Aproximacion a la investigaciébn sobre el curriculum:
enfoques y perspectivas.
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BLOQUE llI: Disefio curricular y Niveles de Planificacion.
El disefio curricular. Concepto y dimensiones.
Modelos de disefio.

La planificacion. Los niveles de planificacion.
Sistema educativo actual.

Planificacién en Educacién Social.

BLOQUE IV: El desarrollo curricular: la ensefianza. Evaluacién.

e Eldesarrollo curricular en la ensefianza.

e Los agentes del desarrollo curricular: los estudiantes y el
profesorado.

e Los materiales curriculares en los procesos de diseminacién
y desarrollo del curriculum.

e Evaluacion del curriculum.

e Desarrollo y evaluacion en Educacién Social.

BLOQUE V: La innovacién curricular.
e Lainnovacién: concepto, dimensiones y modelos.
e Los procesos de innovacion: Fases y Estrategias.

4. METODOLOGIA

Los contenidos de esta asignatura se desarrollardn dentro
de un marco tedrico y de una dimension practica. Por ello, el
planteamiento metodolégico estara en consonancia con el desarrollo
de ambos aspectos. Asi, a lo largo del cuatrimestre, se combinaran
las clases expositivas, por parte de la profesora, con la participacion
activa y permanente del alumnado. Para el seguimiento de la
asignatura se seguiran las guias didacticas que previamente se
dejaran a través del moodle.

Las clases préacticas incluyen:

ALa lectura de textos relacionados con la materia, su
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analisis y un debate posterior.

ABusqueda de informacion para profundizacion y
ampliacién de contenidos, realizacion de actividades o
tareas sobre los mismos.

AExposicion individual y/o grupal de algtn contenido del
programa.

AAplicacion de la teoria a través de la propia experiencia
y de investigaciones.

5. EVALUACION

Deseamos llevar a cabo a lo largo de todo el cuatrimestre, un
modelo de evaluacién continua. La asistencia e intervencion,
implicacién en clase se valorara muy positivamente.

A lo largo del proceso evaluador, no sélo se tendra en cuenta la
valoracién cuantitativa-cualitativa obtenida por el alumno en la
prueba escrita, sino también una valoracién de los contenidos y
tareas trabajadas en el cuatrimestre. En cualquier caso, la
evaluacion tendra un caracter individualizado.

Para aprobar la asignatura, los alumnos deben superar,
independientemente, las siguientes partes:

A Una prueba escrita que versara sobre los
contenidos del programa. En ellos se incluyen los temas
tedricos impartidos por la profesora, asi como las
aportaciones individuales y de grupo, que hayan surgido del
andlisis y debate de los diversos textos trabajados en clase.
La calificacion de todos estos contenidos corresponderd al
50% de la nota final. Dicha prueba consistird en una primera
parte tipo test verdadero falso que contabilizard como la
mitad de la misma. Cada dos preguntas mal restara una de
las contestadas correctamente. Y la otra mitad consistira en
responder a dos preguntas breves de tres.
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AAsimismo se valorara con un 50% los trabajos realizados
durante las clases tedérico-practicas y la plataforma moodle.

Ambas partes tienen que estar aprobadas para que la suma de
ambas de lugar a la nota final.

Aquellos alumnos que no superen la parte anterior a la prueba final
tendran una prueba especifica escrita para poder superar dichos
contenidos.

Se tendra en cuenta la expresion oral y escrita asi como las faltas
ortograficas y gramaticales en los trabajos y pruebas que se
realicen. También se tendran en cuenta la entrega de los mismos en
los plazos indicados al igual que las fichas de alumnos.

Aquellos alumnos que determinen el coordinador de titulacion y tutor
gue precisan de un plan individualizado, tendran un seguimiento
personalizado y deberan acudir a las tutorias que se les indique, asi

como entregardn las tareas que se les encomienden. De esta forma

podran superar la primera parte de la materia.

6. TEMPORALIZACION

A lo largo del curso se intercalara el trabajo en clase de los
contenidos tedricos de la materia, con el andlisis de textos. Su
secuenciacion es la indicada en los contenidos y la duracién de cada
blogue se adecuara al ritmo y caracteristicas del grupo. Se indicaran
en clase las fechas de entregas y recogidas de trabajos y tareas.

Para llevar un seguimiento de los trabajos, tendremos a lo
largo del curso una serie de sesiones, en las cuales, los alumnos
informaran del proceso seguido, asi como las dudas e
inconvenientes que van encontrando. Asimismo, podran acudir a las
tutorias en los horarios estipulados.
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