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1. DATOS BASICOS

NOMBRE:

Metodologia de Investigacion Educativa y Atencion a la Diversidad

CODIGO: GRADO EN QUE SE IMPARTE: ANO PLAN ESTUDIOY PROFESOR TITULAR: N° BLOQUES TEMATICOS:
GP203 |Educacion Primaria |2010-2011 |M?2 José Ramos Estévez 6

CURSO: TIPO ASIGNATURA: SEMESTRE: CRED. ECTS ASIGNATURA N° HORAS TOTALES:
Curso 2° Basico 2° Semestre 6 150

MODULO: CRED. ECTS MODULO:
Procesos y contextos educativos 30

2. DATOS BASICOS DE LOS PROFESORES

NOMBRE: APELLIDOS:

José Luis Pérez Martos [J Coordinador

AREA DEPARTAMENTAL: DESPACHO: eMAIL: TELEFONO:
Pedagogia y Sociologia Departamento de Pedagd jlperez@ceuandalucia.com 954488000
TUTORIAS:

NOMBRE: APELLIDOS:

M2 José Ramos Estévez /I Coordinador

AREA DEPARTAMENTAL: DESPACHO: eMAIL: TELEFONO:
Pedagogia y Sociologia Seccibn de Practicas (42 | mjramos@ceuandalucia.com 954488048
TUTORIAS:

NOMBRE: APELLIDOS:

Maria Cristina Salvador Robles [J Coordinador

AREA DEPARTAMENTAL: DESPACHO: eMAIL: TELEFONO:
Pedagogia y Sociologia msalvador@ceuandalucia.com 954488000
TUTORIAS:

3. JUSTIFICACION Y CONTEXTO

Justificacion y contexto dentro de la titulacion:

La capacitacion profesional del docente ha de pasar de manera esencial por la adquisicion de habilidades béasicas de
investigacién y estrategias metodoldgicas para dar respuesta a la heterogeneidad de necesidades de los alumnos en el
aula a partir del marco legislativo inclusivo.

El desarrollo de dichas habilidades de investigacion se debe cimentar en un conocimiento significativo de los principales
elementos y paradigmas de investigacion educativa ya que serd este conocimiento el que impulse a los futuros
docentes a la innovacion y busqueda de la mejora en la calidad educativa a través de la investigacion.

Conocimientos y destrezas previas:
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3. JUSTIFICACION Y CONTEXTO

Conocimiento del uso bésico de las TIC: Correo electrénico, Word, Power Point, busqueda en internet.

Lectura comprensiva

Uso de la biblioteca

Técnicas de estudio

Expresion oral y escrita en lengua materna (sin faltas de ortografias)
Comentario de textos

Capacidad de analisis y reflexion en niveles basicos

Recomendaciones:

Estudio y trabajo diario

Creatividad e iniciativa en la elaboracion de los trabajos
Esfuerzo y participacion

Asistencia a clase

Interés hacia la labor docente

Actitud de respeto hacia uno mismo y hacia los deméas

4. COMPETENCIAS

Competencias transversales Indicadores BT1
GT.02 Concebir la profesién docente como un proceso de |Utiliza de forma correcta la MdMd OO

aprendizaje permanente adaptandose a los cambios |terminologia de investigacion y
cientificos, pedagdgicos y sociales a lo largo de la| metodologia educativa.

vida y comprometido con la innovacién, la calidad |Utiliza de forma correcta la OO000OM™
de la ensefianza y la renovacién de practicas|terminologia de atencibn a la
docentes, incorporando procesos de reflexién en la|diversidad.

accion y la aplicacion contextualizada de|ldentifica los cambios que conlleva I R/ R W R

experiencias y programas de validez bien|la innovacion educativa, asi como

fundamentada. los que llevan a la misma.
Competencias generales Indicadores BT1 | BT2 | BT3 BT5
GP.03 |dentificar, formular e investigar problemas. Disefia proyectos de investigacion oodO00
GP.04 Examinar alternativas y tomar decisiones. Elige la alternativa adecuada ante el o000

problema de investigacion
Selecciona las propuestas de Oo0od0Od

innovacion  metodolégicas  mas

acordes para dar respuesta a la
atencion a la diversidad

GP.11 Apreciar la diversidad social y cultural, en el marco |ldentifica  los  elementos  de OO000MM
del respeto de los Derechos Humanos y la|diversidad social y cultural y los
cooperacion internacional. pone en valor en el marco de la

asignatura
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4. COMPETENCIAS

Competencias generales Indicadores BT1
GP.19 Afrontar los retos personales y laborales con|Desarrolla estrategias de|ll O M MOM
responsabilidad, seguridad, voluntad de | autoevaluacion y reflexion

autosuperacion y capacidad autocritica.

Competencias especificas Indicadores BT1
EP.03 Disefiar, planificar, investigar y evaluar procesos |Disefia proyectos de investigacion y OO0 OO

educativos individualmente y en equipo. evalla las acciones individuales y

grupales del mismo.

M.06 |dentificar y planificar la resolucion de situaciones |Disefia situaciones de aprendizaje oooooo

educativas que afectan a estudiantes con diferentes | utilizando el enfoque propuesto en la
capacidades y distintos ritmos de aprendizaje. orden de atencién a la diversidad.

M.14 Conocer y abordar situaciones escolares en|ldentifica contextos multiculturales OO000MM

contextos multiculturales. en un aula

M.18 Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas|Aplica los contenidos teoricos de la OMd MO0
de investigacion educativa y ser capaz de disefiar| materia al disefio y al analisis de
proyectos de innovacion identificando indicadores | proyectos de investigacion

de evaluacion.

5. OBJETIVOS

A) De asignatura
1. Dominar los conceptos y principios béasicos de la investigacion educativa
2. Desarrollar el sentido critico para el analisis de la informacion, fundamentalmente procedente de textos escritos y
clases expositivas tedrico-practicas.
3. Analizar los elementos fundamentales de la investigaciéon educativa.
4. Conocer los procesos fundamentales del disefio de la innnovacién e investigacion educativa y aplicacion de los
mismos.
5. Desarrollar la capacidad de disefar situaciones de ensefianza en contextos multiculturales y de inclusion
6. Fomentar la reflexion a partir de la experiencia directa o vicaria del alumno y relacionarlo con la teoria.
7. Analizar la evolucién del Rol docente para comprender la demanda social hacia la profesién, asumiendo las
diferentes vias de interaccion con el alumno.

8. Dominar los conceptos y principios basicos que rigen la metodologia actual.

B) Del mddulo
1. Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula.
2. Promover el trabajo cooperativo y el trabajo y esfuerzo individuales

3. Conocer y abordar situaciones escolares en contextos multiculturales.

4. Disefar, planificar y evaluar la actividad docente y el aprendizaje en el aula.
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5. OBJETIVOS

5. Conocer y aplicar experiencias innovadoras en educacion primaria.

6. Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion educativa y ser capaz de disefiar proyectos de

innovacion identificando indicadores de evaluacion.

6. CONTENIDOS

B.T. 1 |Introduccién a la investigacion educativa.

B.T.2 || os paradigmas de investigacion en educacion.

B.T.3 |E| proceso de investigacion en educacion: principales métodos y disefios.

B.T. 4 ||nvestigacion y proyectos de innovacion educativa.

B.T. 5 |a atencion a la diversidad: de la segregacion a la inclusion.

B.T. 6 | Medidas, estrategias y recursos para atender a la diversidad en el aula.

7. METODOLOGIA

Prevision de horas globales de trabajo H.Pres. NO Pres. H.Pres. NO Pres. H.Pres. NO Pres. H.Pres. NO Pres. H.Pres. NO Pres. H.Pres. No Pres.

Total Horas previstas: 150 6 9 6 9 20 30 8 20 6 10 9 17

Exposicién oral de profesores

Exposicién oral de alumnos

Resolucién de ejercicios practicos

Estudio de casos

Entrevistas/Tutorias

N I Y
0 I O O
N I
0 I O O
OO0ORNNON
oo~ O
ROOOO®A
I O X
ROOOOO

Debates

8. EVALUACION Y SEGUIMIENTO

Las técnicas de evaluacion que se aplicaran en esta asignatura vienen reflejadas en el siguiente cuadro

————

Portafolio X |2 X (2.5 X |8 X [2.5 X |5
Trabajo de investigacion X |10/4 X 110/4 X |110/4 X |10/4

Cuestionarios X 2 X 25 |x 10 |x 4 X 25 |X 4
Listas de control X 0.9 |x 0.9 |[x 3.7 |x 2 X 0.9 |x 1.6
Examen escrito (evaluacion continua) |X 3 X 3 X 17 |x 7 X 3.5 |X 6.5
Exposicion X 5
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8. EVALUACION Y SEGUIMIENTO

Seran objeto de evaluacion individual las competencias, conocimientos y capacidades adquiridas por los estudiantes en
relacion con los objetivos y contenidos fijados en los programas de las asignaturas.

Estos criterios de evaluacién se aplicaran a aquellos alumnos/as que asistan de manera continuada a las clases
tedrico-préacticas (minimo un 70 % del total de créditos). Aquel estudiante que no cumpla este requisito tendra una
evaluacion especial donde el profesor podra pedir aquellos trabajos que sus comparferos han realizado durante el

cuatrimestre, ademas de un examen personalizado de todo el programa.

Esta asignatura se evaluard mediante un examen cuyo valor serd de un 40 %, cuestionarios 25%, portafolio

20%, exposicién de los alumnos 5% y un trabajo de investigacion 10%

En caso de que el estudiante no supere la asignatura por medios de los trabajos que ha de realizar, debera obtener
en el examen una puntuaciéon minima de cinco para aplicar los porcentajes anteriormente indicados.

Se tendra en cuenta la expresion escrita de cualquier texto (practicas, examen, trabajos...), que se pida, tanto en su
expresion correcta, como en su orden, precision y claridad. Para ello se ajustaran los siguientes criterios:

1. Expresion escrita. El dominio de esta competencia es una condicién necesaria, pero no suficiente, para su-perar la
asignatura. El estudiante debe comunicarse con soltura por escrito, usando una expresion apropiada, estructurando el
contenido del texto y usando los apoyos gréficos para facilitar la comprension e interés del lector. Como indicadores de

esta competencia se tendran en cuenta:

1.1 Claridad, precision, organizacion ldgica de las ideas y exhaustividad en los textos.
1.2. Adaptacion al destinatario.
1.3. Utilizacion normativa de grafias, tildes y signos de puntuacion.

Por lo tanto, toda prueba de evaluacion escrita (examenes, trabajos, exposiciones, etc.) que incumpla las normas
ortograficas y de presentacion, se considerara NO PRESENTADA, excepto el examen final, para el que se aplicara el

siguiente baremo de penalizacion minima:

Numero de faltas Penalizacion minima en la calificacién total de la prueba
00%

1a35%

4a610%

7a1015%

11a1520%

Més de 16 25 %
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8. EVALUACION Y SEGUIMIENTO

El estudiante tiene a su disposicién tanto el Servicio de Orientacion del Centro como el Plan de Apoyo a la

Expresion Escrita en el Area Departamental de Filologia, para resolver sus dificultades de expresion escrita

Compromiso ético. Ademas de respetar un minimo de valores personales y sociales, el estudiante debera aceptar
las normas éticas de honestidad intelectual. En el supuesto contrario, el caso podra ser remitido, para su resolucién, a
la Comision de Docencia del Centro (segin las disposicion adicional segunda de la Normativa reguladora de la
evaluacion y calificacion de las asignaturas, aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Sevilla de 29/
09/ 2.009).
Entre otros principios, el estudiante deberd tener en cuenta que serdn hechos sancionables con una calificaciéon de 0
puntos en la prueba afectada, los siguientes: copiar en los examenes, el falseamiento de la bibliografia utilizada, la
suplantacion de la identidad en las pruebas de evaluacion, o el plagio total o parcial de un trabajo. (Segun la RAE,
plagiar es ?copiar en lo sustancial obras ajenas, dandolas como propias?. Esto implica que en la elaboracion de
trabajos académicos no se pueden utilizar frases, parrafos u obras completas de otros autores sin citarlos

adecuadamente.)

Criterios de evaluacion aplicables a la segunda y siguientes convocatorias

Aquel estudiante que en el curso anterior haya asistido regularmente a clases y entregado las actividades de
evaluacion, debera presentarse al examen final y entregar un proyecto de investigacion. Si estd en otra situacion

distinta a la indicada, deberéa cursar de nuevo la asignatura.

URL a la Normativa

http://www.us.es/normativa_gral_evaluacion.html -- http://www.ceuandalucia.com/normativa_eva.html

9. BIBLIOGRAFIA Y OTROS RECURSOS

AINSCOW, M. (1995): Necesidades educativas especiales. Madrid: Morata

AINSCOW, M. (2001): Desarrollo de escuelas inclusivas: ideas, propuestas y experiencias para mejorar las

instituciones escolares. Madrid, Narcea, S. A. Ediciones.

ALBERT GOMEZ, MJ. (2006). La investigacion educativa: Claves tedricas. Madrid: Ed McGraw- Hill

ARNAIZ SANCHEZ, P. (2003): Educacion Inclusiva: Una escuela para todos?. Archidona (Méalaga), Ed. Aljibe.

ARROYO GONZALEZ, R. y SALVADOR MATA, F. (2003): Organizar la cultura de la diversidad. Enfoque didactico y
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9. BIBLIOGRAFIA Y OTROS RECURSOS

curricular de la educacion especial. Grupo Editorial Universitario.

BISQUERRA, R. (2004) Metodologia de la Investigacion Educativa. Madrid: Ed La Muralla.

CABRERIZO, J. y RUBIO, M.J. (2007). Atencién a la diversidad Teoria y practica. Madrid: Pearson

CARDONA MOLTO, M2 C. (2006): Diversidad Educacion Inclusiva. Enfoques metodoldgicos y estrategias para una
ensefianza colaborativa?. Madrid, Pearson Educacion.

CARRION MARTINEZ, J. J. (2001): Integracion Escolar: ¢ Plataforma para la escuela inclusiva?. Archidona (Méalaga),
Ed. Aljibe.

COHRAM-SMITH, MY LYTLE, S. (2002) Dentro-fuera.: ensefiantes que investigan. Madrid: Akal.

DELGADO RUIZ, M (2003): "Exclusién social y diversidad cultural" San Sebastian. Tercera Prensa.

ECHEITA, Gerardo (2006): Educacion para la inclusion o educacion sin exclusiones. Madrid: Narcea.

EISNER, E.W. (1998) El ojo ilustrado: indagacion cualitativa y mejora de la practica educativa. Barcelona: Paidds.

ELLIOT, J. (1997) La invetigacién - accién en educacion. Madrid: Morata.

GARCIA LLAMAS, J.L. (2002). Introduccion a la investigacion educativa. UNED.

GARCIA PASTOR, C. (2005): Educacién y Diversidad. Archidona (Malaga), Ed. Aljibe.

IBERNON, F (2002). La investigacion educativa como herramienta de formacion del profesorado: reflexion y
herramientas de investigacién educativa. Barcelona: Grag.

Joice, B y Weill, M. Modelos de ensefianza. Barcelona. Gedisa,2002.

Joice, B y Weill, M. Modelos de ensefianza. Madrid. Anaya,1985

Latorre, A. (2005). Bases metodoldgicas de la investigacion educativa. Ed. Experiencia

Latorre. A (2003). La investigacién-acién: Conocer y cambiar la practica educativa. Barcelona: Ed Grad.
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9. BIBLIOGRAFIA Y OTROS RECURSOS

MORINA DIEZ, Anabel (2008): La escuela de la diversidad. Madrid: Sintesis.

OLABUENAGA, J.I. (1999). Metodologia de la investigacion cualitativa. Bilbao: Universidad de Deusto.

PARRILLA LATAS, A. (1996): "Apoyo a la escuela: un proceso de colaboracion”. Bilbao, Mensajero.

SANCHEZ PALOMINO, A. y PULIDO MOYANO, R. (2007): El centro educativo: una organizacién de y para la
diversidad. Grupo Editorial Universitario.

SANDIN, M.P. (2003) Investigacion cualitativa en educacion: fundamentos y tradiciones.Madrid: McGraw-Hill

STAINBACK, S. y STAINBACK, W. (2001): Aulas inclusivas: un nuevo modelo de enfocar y vivir el curriculo. Madrid,
Narcea S.

TAYLOR, S.J. (2002) Introduccion a los métodos cualitativos de investigacion: la busqueda de significados. Barcelona :
Paidos.

TOJAR, J.C. (2006) Investigacion cualitativa: coprender y actuar.Madrid: La Muralla.

VALDIVIA RUIZ, F. (2002): Estrategias de asesoramiento curricular para el tratamiento a la diversidad?.Madrid,
Dykinson, S. L.

Bibliografia Especifica de cada blogque teméatico

Otros recursos bibliograficos

REVISTAS
Andalucia Educativa

Aula de Innovacién Educativa

Bordon

Campo abierto

Comunidad Educativa (también en Internet: http://comunidadescolar.
pntic.mec.es)

Comunidad Escolar

Cuadernos de Pedagogia

Cuestiones pedagdgicas

Educacion y diversidad

Ensefianza & Teaching
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9. BIBLIOGRAFIA Y OTROS RECURSOS

Exedra

Fuentes

Innovacién educativa

Kikiriki

Quinesia

Qurriculum

Revista de Ciencias de la Educacion
Revista de Educacion

Revista de Educacion Especial
Revista de Investigacion Educativa
Revista de Pedagogia

Revista Interuniversitaria de Formacién del Profesorado
Siglo Cero
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